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Olen Anastasiia, lahihoitajaopiskelija Omniasta.
Osallistuin kansainvaliseen tyoharjoitteluun paivakodissa
Japanissa.
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Tyopaikan esittely

* Harjoittelupaikkani sijaitsi Osakassa. Paivakodissa oli
monikulttuurinen ja ammattitaitoinen henkilokunta, jolla
oli vahva yhteisohenki. Toki suurin osa tyontekijoista oli
japanilaisia, lukuun ottamatta englannin opettajia, jotka
olivat ulkomaalaisia , mutta he olivat kuitenkin asuneet
Japanissa jo pitkaan ja puhuivat kielta sujuvasti.
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Harjoittelun aikana

Tyotehtaviini kuului lasten ohjaus ja
hoito, ruokailu, leikkiminen,
havainnointi, oppimistuokioiden
suunnittelu, yhteistyo kollegoiden
kanssa ja oppimisymparistojen
valmistelu. Tavoitteeni oli tukea
lasten hyvinvointia ja kehitysta seka
luoda turvallinen ja hauska
ymparisto.







Tyokulttuurien erot ja opit

* Japanilaisessa tyokulttuurissa
korostettiin tasmallisyytta, hierarkiaa ja
yhteisohenkea. Huomasin, etta
paivakodissa kaikki lapset ja
hoitajat/tyontekijat toimivat lahes kuin
perhe, toisin kuin Suomessa.

* Lisaksi oli viela yks ero — lasten ja opettajien
koulupuvut ja tyovaatteet ,mika ei ole
tyypillista Suomessa, jossa vapaus on
enemman arvostettua.

* Ymmarsin, miten tarkka suunnittelu,
tasmallisyys ja kohteliaisuus vaikuttavat
tyontekoon, ja opin samalla arvostamaan
suomalaisen kulttuurin joustavuutta ja
vapautta.
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Ongelmatilanteiden

ratkaiseminen

e Alussa suurin ongelma oli

kielimuuri, silla kielitaitoni oli
hyvin alhaisella tasolla. Tama
vaikutti arkeeni, kuten julkisen
liikenteen kayttoon ja
vuorovaikutukseen henkiloston
ja lasten kanssa harjoittelussa.
Jo toisella viikolla kaikki
ongelmat kuitenkin helpottivat,
kun sopeuduin japanin kieleen ja
arkielamaan.




Osaamisen
kehittaminen

* Jakso kehitti kohteliaisuutta, ongelmanratkaisukykya
ja viestintataitoja.

e Myos opin, miten loytaa hyva tapa toimia lasten
kanssa ja saada heidan luottamuksensa. Autoin
luomaan mukavan ja turvallisen ilmapiirin, jossa oli
helppo olla ja leikkia yhdessa. Kannustin ja motivoin
lapsia opiskelemaan englantia. Lisaksi autoin heita
oppimaan ja vahvistamaan omia hygieniatapoja.

* Lisaksi opin vuorovaikutusta lasten kanssa vierailla
kielilla. Huomasin, kuinka suuri ero on toimia omalla
aidinkielella verrattuna vieraaseen kieleen.



Kansainvalisen osaamisen
hyodyntdaminen

e Kansainvalinen jakso lisasi itsevarmuuttani ja
antoi valmiuksia toimia monikulttuurisessa
ymparistossa. Myos kielitaitoni parani, ja
ymmarrykseni eri kulttuurien toimintatavoista
syventyi. Vahvistin kykyani toimia
kansainvalisessa ymparistdssa, vaikka kielitaitoni
oli heikko .

* Jakso motivoi minua oppimaan lisaa vieraita
kielia — on uskomaton tunne, kun pystyy
kommunikoimaan paikallisten kanssa heidan
aidinkielellaan.



Valmistautuminen ja vinkit
tuleville vaihtoon Idhtijoille

e Valmistauduin tutustumalla
kohdemaan kulttuuriin ja
tapoihin, kuten oikeaan
kumarrustekniikkaan, seka
opettelemalla japania.

Konnichiwa — Hei

Arigatou — Kiitos

Hai — Kylla

lie— Ei

Sumimasen — Anteeksi / Pahoittelut
Hajimemashite — Hauska tutustua




Suosittelen olemaan avoin uusille
kokemuksille, silla Japani on taysin
erilainen ja uskomaton maailma.
Kehotan sinua uppoutumaan
mahdollisimman paljon
perinteiseen kulttuuriin ja
nauttimaan siita.




Fushimi inari shrine , Kyoto
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